
Valberedningens förslag till ny styrelse i Swesif 2026–2027 

Inför årets stämma avslutar två styrelseledamöter sitt uppdrag i Swesif: Anette Carmelius 
(Alfred Berg), som har nått den maximala mandatperioden enligt Swesifs stadgar, samt 
Cecilia Cisana (Sustainalytics), som lämnar sitt uppdrag i samband med flytt. Vi vill rikta ett 
varmt tack till dem för deras betydelsefulla insatser och engagemang i föreningen. 

Även om det är organisationer som är medlemmar i Swesif, är det enskilda individer som 
driver föreningens arbete i styrelsen, arbetsgrupper och valberedning. Swesif bygger på 
medlemmarnas engagemang och vilja att bidra, och i styrelsen representerar man i första 
hand sig själv, inte sin arbetsgivare. Valberedningens mål är att skapa en styrelse med en 
välbalanserad mix av kompetens, bakgrund och erfarenhet. Vid tillsättningen av nya 
kandidater strävar vi efter att komplettera den expertis som redan finns i styrelsen. 

Med ett etablerat kansli med två anställda ser styrelsens roll och behov annorlunda ut än 
tidigare. Valberedningen har därför, efter en kvalitativ utvärdering, beslutat att successivt 
minska styrelsens storlek. 

Mot denna bakgrund föreslår valberedningen att inga nya ledamöter väljs in för att ersätta 
dem som lämnar sina uppdrag. Undantaget är Victoria Lidén (Storebrand), som återinträder 
i styrelsen efter sin föräldraledighet. 

Vidare föreslår valberedningen omval av samtliga nuvarande styrelseledamöter: 

• Jennie Ahrén, Tundra Fonder, ordförande (omval) 
• Alexandra Frenander, Folksam (omval) 
• Anette Andersson, SEB Asset Management (omval) 
• Allan Emanuelsson, Danske Bank (omval) 
• Edson Fonseca, Schroders (omval) 
• Emma Sjöström, AP7 (omval) 
• Nikolay Burdakov, Odin Fonder (omval) 

Stockholm, den 5 mars 2026 
Valberedningen i Swesif 

 


