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SWESIFS VERKSAMHETSBERATTELSE 2016

Swesif ar en oberoende, icke-vinstdrivande ideell férening och forum fér organisationer som arbetar for eller med
hallbara investeringar i Sverige. Arbetet syftar till att 6ka kunskapen och intresset for hallbara och ansvarsfulla
investeringar framst hos storre kapitaldgare och frvaltare, men dven hos andra beslutsfattare pa hog niva, sdsom
politiker, féretagsledningar och bolagsstyrelser.

Swesif verkar for utbyte av information, idéer, asikter och erfarenheter nar det galler investeringar som tar hansyn till
sociala, miljorelaterade och etiska faktorer i investeringsprocessen. Swesif skapar mojligheter for medlemmar och andra
intressenter att natverka, bland annat genom att arrangera seminarier och rundabordssamtal.

2016 ars verksamhet

Under 2016 har Swesif haft en hog aktivitetsniva. Patagliga omraden har varit seminarieverksamhet, 6kad narvaro och
intensifierad kommunikation via sociala medier och fortsatt utveckling av Hallbarhetsprofilen. Foljande seminarier har
anordnats under aret:

e 10 februari: "Ansvarsfulla investeringar inom riskkapitalbranschen”. Talare fran EQT Partners, Sjatte AP-fonden
och SEB.

e 15 mars: "Hur ser marknaden f&r grona obligationer ut”. Talare fran Citi, SCA och Tredje AP-fonden. Ett
samarbete med NMC.

e 22 mars: Finanssektorns syn pa vatten som risk och mgjlighet. Talare fran AP3, AP4, SPP Fonder, Tundra
Fonder och CDP. Ett samarbete med Swedish Water House.

e 10 maj: "Det varas for hllbarhetsrankningarna”. Presentationer och paneldiskussion med Morningstar,
Soderberg & Partners, Svanen och Fondbolagens forening.

e 19 maj: Arsstimma.

e 9juni: Mistra Financial Systems: "Hur kan forskningen bidra till ansvarsfulla investeringar?” Talare frdn Misum.
Ett samarbete med Misum.

e 22 juni: Extra arsstamma.

e 16 september: "Katastrofobligationer — vad ar det och hur ser marknaden ut?”. Talare fran Air, Entropics och
Tredje AP-fonden.

e 12 oktober: "ESG-integrering i praktiken — Ett orienteringsseminarium’. Talare fran PRlI.

e 17 oktober: “Where will ESG be in 2036? Talare Robert K. Massie, University of Massachusetts Boston. Ett
samarbete med Misum.

e 9 november: “Forandringar i Hallbarhetsprofilen 2.0". Talare fran Swesif och Digia.

e 10 november: “On the price of morals in markets — is there a financial penalty from sector and norms based
exclusions?” Talare Andreas Hopner fran Henley Business School och Misum. Ett samarbete med Misum.

e 14 november: “Forandringar i Hallbarhetsprofilen 2.0". Talare fran Swesif och Digia.

e 7 december: "Forandringar i Hallbarhetsprofilen 2.0". Talare fran Swesif och Digia.

Antal deltagare pa seminarierna ligger mellan 10 och 100 personer. | snitt fick seminarierna ett betyg pa 4,2 p& en
femgradig skala. Swesif stravar efter att ha en jamn konsférdelning mellan talarna pa Swesifs seminarier. Under 2016
var 44 % av talarna kvinnor och 56 % man.

Till det har ett antal informella medlemsluncher genomfdrts under aret. Swesif formedlar ocksa aktivitetstips och
inbjudningar till externa seminarier som kan intressera medlemmarna.

Flera personer i Swesif:s styrelse ndrvarade i Aimedalen och medverkade pé flera olika seminarier som arrangerades av
bland andra Vattenfall, SEI, Varldsnaturfonden och Privata Affarer. Ordférande representerade ocksd Swesif pa arets
Nordic SIF-evenemang, som arrangerades av Finsif i Helsingfors.
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Projekt

Det enskilt storsta projektet som Swesif driver dr Hallbarhetsprofilen. Det har pagétt i flera ar och efter samarbete med
Pensionsmyndigheten blev profilen frdn och med 2014 ett krav for de fonder som har miljg-etisk (M/E) markning i
premiepensionssystemet.

Under 2016 har Hallbarhetsprofilen utvecklats med malsattningen att hdja kunskapen hos spararna och forbattra
majligheterna att jamfora olika fonder. Arbetet har drivits i tva projektgrupper, en arbetsgrupp som har utvecklat
Hallbarhetsprofilens struktur och innehall och en referensgrupp med vilka arbetsgruppen har férankrat arbetet for att
sakerstalla implementering. Projektet har drivits i en [6pande process dar arbetsgruppen har haft flera
avstamningsmoten med bade referensgruppen och Swesif:s styrelse. Swesif:s styrelse antog den nya
Hallbarhetsprofilen i juni 2016.

Det stora intresset bland fondbolag och privata fondplattformar gjorde att antalet anslutna fonder 6kade till Gver 700 i
juni 2016. For att sakerstalla marknadsmassiga villkor for informationsinhdmtning, lagring och distribution beslutade
Swesif:s styrelse att genomftra en ny upphandling av systemleverantér dar tio foretag bjods in att delta. Upphandlingen
slutfordes i september 2016 och styrelsen beslutade att inleda ett samarbete med Digia. Genom det nya samarbetet kan
Swesif erbjuda fondbolagen en avsevart lagre licenskostnad.

Den nya Hallbarhetsprofilen implementerades av Digia under histen 2016 och fondbolagen fardigstallde fondernas
Hallbarhetsprofiler infor lanseringen den 25 januari 2017.

Med malsattning att ytterligare hoja kunskapen hos spararna och forbattra maéjligheterna att jamfora olika fonder har
Swesif tillsammans med Digia borjat utveckla sokmdjligheter pa Hallbarhetsprofilen som under 2017 kommer att
implementeras pa www.hallbarhetsprofilen.se. Den utvecklade funktionaliteten gor det enklare for spararna att vélja
fonder utifran hallbarhetskriterier som passar deras 6nskemal om placering.

Informationsinsamling och kunskapsspridning

Swesif var med och genomforde den europeiska kartlaggning av hallbara och ansvarsfulla investeringar som Eurosif gor
vartannat ar. Undersokningen samlar in och sammanstaller fakta som ger paneuropeisk statistik éver utvecklingen pa
omradet, som i sin tur sedan kan jamfcras med statistik frdn andra varldsdelar. Resultaten vacker ocksd visst intresse
hos medierna.

Swesif har under aret dven genomfort en enkatundersékning bland sina medlemmar for fa en bild av svenska
kapitaldgares och kapitalforvaltares arbete med héllbara investeringar. Enkdten besvarades av totalt 22 medlemmar,
med ett forvaltat kapital motsvarande cirka 7 100 miljarder kronor.

Kommunikation och medlemmar

Under aret har Swesif 6kat den proaktiva kommunikationen via sociala medier och férdubblat antalet fljare pad Twitter
till cirka 400 stycken. Den inledande ambitionen &r att vara aktiva s& gott som alla arbetsdagar for att 6ka Swesif:s
narvaro och relevans som natverk. En Facebook-sida har dven skapats for att 6ka exponeringen mot fler malgrupper.

Foreningen har ocksa borjat kommunicera via video, och bland annat har en informationsfilm om Swesif och en film om
Hallbarhetsprofilen spelats in och lagts upp pa Swesif:s webbplats. Medlemmar har dven uppmuntrats att sprida
information och material om hallbara investeringar via kommunikationsgruppen, vilket ett mindre antal medlemmar
hittills har tagit vara pa.

Webbplatsen har fatt en ansiktslyftning och mobilanpassats, och sékbarheten via sokmotorer har férbattrats. Utdver att
halla webbplatsen levande med seminarier och nyheter, ligger fokus framat pa att 6ka relevansen for den som stker
information om hallbara investeringar.
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Under aret slutfordes dven arbetet med att utoka Swesif:s medlemskategorier som paborjades under 2015. P4
arsstamman foreslog styrelsen att en ny medlemskategori for associerade medlemmar infors med anpassning av
stadgarna. Bakgrunden till forslaget ar att intresset for hallbara investeringar har okat dramatiskt de senaste aren, vilket
har lett till att en stdrre och framfor allt mer heterogen skara av féretag och organisationer uttryckt intresse av att bli
medlemmar. Genom att en associerad medlemskategori infors kan organisationen oppnas for en bredare krets.
Stadgedndringsforslaget om en utokad medlemskategorisering rostades enhélligt igenom av ordinarie arsstamma samt
en extra stamma.

Vid utgangen av 2016 hade Swesif 70 medlemmar. Av dessa har foljande tillkommit under aret.

e  BMO Global Asset Management

e EME Partners AB

e  Entropics Asset Management AB
e |AM

e Impact Invest Scandinavia

e  Kapan Pensioner Forsakringsforening
e Lannebo Fonder

e Miljdmarkning Sverige AB

e  MISUM, Handelshdgskolan

e Navigera AB

e  Origo Capital

e Schroders Sweden

e  Simplicity AB

e Splitan Fonder

e  Stiftelsen Varldsnaturfonden WWF
e TrossaAB

e Alandsbanken

Kansli

Arbetet med att utveckla samarbetsformerna har fortsatt under 2016. Ett centralt mal under flera ar har varit att bygga
upp ett tydligare strukturkapital for att forbattra majligheterna att ackumulera erfarenheter och effektiva arbetssétt,
oberoende av de individuella styrelsemedlemmarna.

Styrelsen

Styrelsen har haft sju ordinarie méten samt &rsstamma inklusive ett konstituerande styrelsemdte under 2016. En extra
stamma holls aven som foljd av stadgeandringar.

Foljande medlemmar ingick i styrelsen vid arsskiftet.

Ordinarie ledaméter:

Kajsa Brundin, Soderberg & Partners
Johan Florén (ordférande), AP7
Jenny Gustafsson, SHB

Christina Hillesoy, Lansforsakringar
Goran Karlsson, Skandia Fonder
Anita Lindberg, Alfred Berg

Gabriel Lundstrom, SEB

Maria Nordgvist, Lannebo Fonder
Cecilia Seddigh, Odin
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Aron Sigblad, Aktiespararna
Emma Sjostrém, Nuwa

Valberedning:

Gunnela Hahn, Svenska kyrkan, sammankallande
Anette Andersson, SEB

Johan Elmquist, Tundra Fonder



